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KOMISI PEMILIHAN UMUM 

KABUPATEN MANOKWARI SELATAN 

Jl. Soejarwo Condronegoro,SH,Ransiki, Kab. 

Manokwari Selatan, Prov. Papua Barat 98355 



KOMISI PEMILIHAN UMUM 
KABUPATEN MANOKWARI SELATAN 

RENCANA KINERJA TAHUNAN 

Nama Lem baga : KPU Kabupaten Manokwari Selatan 

Tahun : 2023 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja 
I 

Target 

1 Terwujudnya tahapan 
pemil atau 

Persentase penyelenggaraan 
pemilu atau pemilihan sesuai 

pemil ihan sesuai 
jadwal I 

jadwal 1000/0 

2 Terlaksanya fasilitas 
peng lolaan data 
kebutuhan, 
pengadaan, 
pendistribusian, serta 
pemeliharaan dan 
inventarisasi logistik 
pemilu atau 
pen1 ilihan 

Persentase logistik yang 
dipelihara dan diinventarisir 
sesuai dengan ketentuan yang 
berlaku 

1000/0 

3 Terlaksananya 
penetapan keputusan 
KPU Kabupaten 
Manokwari Selatan 
ses aidengan 
ketentuan perarturan 
per ndang­
undangan, serta 
pendokumentasian 
informasi hukum dan 
penyuluhannya 

Persentase rancangan 
keputusan KPU Kabupaten 
Manokwari Selatan yang di 
susun dan diharmonisasi 
dengan tepat waktu sesuai 
dengan kerangka regulasi 
KPU 

1000/0 

4 Terlaksananya 
pe yelesaian 
sengketa dan 
pelayanan 
pertimbangan hukum 

Persentase sengketa hukum 
yang dimenangkan KPU 
Kabupaten Manokwari Selatan 900/0 



No. :Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 
-­

5 Terwujudnya data 
pemilih secara akurat 
dan valid 

Persentase KPU Kabupaten 
Manokwari Selatan yang 
memutakhirkan data pemilih 
tepat waktu 

1000/0 

6 Meningkatnya 
Akuntabilitas 
Keuangan dan 
Kinerja KPU 
Kabupaten 
Manokwari Selatan 

Nilai hasil evaluasi mandiri 
atas akuntabilitas keuangan 
dan kinerja KPU Kabupaten 
Manokwari Selatan 

B 
I 

7 Pendidikan Pemilih 
kepada pemilih di 
lingkungan 
Kabupaten 
Manokwari Selatan 

Persentase kegiatan 
Pendidikan pemilih yang tepat 
dan akurat 900/0 

8 Terwujudnya 
Reformasi Birokrasi 
di KPU Kabupaten 
Manokwari Selatan 

Nilai hasil evaluasi mandiri 
atas reformasi birokrasi KPU 
Kabupaten Manokwari Selatan B 

Ransiki,30 Januari 2023 

KETUA 
D:e!filH:ls.A1 MANOKWARI SELATAN 



KOMISI PEMILIHAN UMUM 

KABUPATEN MANOKWARI SELATAN 


RENCANA KINERJA TAHUNAN 

Nama Lembaga : Sekretariat KPU Kabupaten Manokwari Selatan 

Tahun : 2023 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

1 Meningkatnya F asilitas 
Pengelolaan Data 
Kebutuhan Pengadaan, 
Pendistribusian , 
pemeliharaan dan 
inventarisasi logistik 
pemilu atau pemiliha n 
serta pelayanan 
perkantoran, 
pemiliharaan 
perkantoran, 
pengelolaan SDM serta 
dukungan sarana 
prasarana yang 
memadai pada KPU 
Kabupaten Manokwari 
Selatan 

Persentase jumlah 
pegawai yang menyusun 
perencanaan jumlah 
logistic pemilu atau 
pemilihan secara tepat 
waktu dan akurat serta 
penanganan logistik pasca 
~emilu atau pemilihan 

100 0/0 

Persentase 
penyelenggaraan 
administrasi kepegawaian 
yang akurat, pengelolaan 
surat keluar dan surat 
masuk, pengelolaan aset 
BMN yang data sesuai 
dengan aplikasi serta 
kelengkapan sarana dan 
prasarana yang memadai 
untuk menunjang kinerja 
pegawai 

I 

100 0/0 

._-
2 Terwujudnya 

pelaksanaan 
aku nta bi I itas 
pengelolaan 
administrasi 
pengelolaan keuangan 
pada KPU Kabupaten 
Manokwari Selatan 
yang transparan, 
akuntabel, valid dan 
berkualitas 

Persentase jumlah laporan 
pertanggungjawaban 
Anggaran berbasis aplikasi 
yang tepat waktu dan valid 

100 % 

Persentase Pejabat 
Pengelola Keuangan yang 
menyelesaikan 
pertang9 u ngj awa ba b 
pengggunaan anggaran 
sesuai ketentuan 

1000/0 

3 Terwujudnya 
pelaksanaan 

Persentase perencanaan 
dan revisi anggaran, 
laporan monitoring dan 

100% 



No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

manajemen 
perencanaan dan data 

evaluasi yang akuntabel 
dan tepat waktu 
Daftar Pemilih pada 
aplikasi Sidalih (Sistem 
Informasi Data Pemilih) 
yang akurat, valid dan 
berkualitas 

1000/0 

4 Terwujudnya 
peningkatan 
akuntabilitas kinerja di 
lingkungan KPU 
Kabupaten Manokwari 
Selatan 

Persentase KPU 
Kabupaten Manokwari 
Selatan yang 
mendapatkan nilai 
akuntabilitas kinerja 
minimal B dan 
terlaksananya Reformasi 
Birokrasi 

800/0 

5 Terlaksananya 
pemeriksaan internal di 
lingkungan KPU 
Kabupaten Manokwari 
Selata 

Persentase 
penyelenggaraan laporan 
SPIP, PIPK, Laporan 
LHKPN Anggota KPU dan 
Sekretaris, LHKASN serta 
� � � � pada KPU  
Kabupaten Manokwari 
Selatan 

7 
Dokumen 

6 Terselenggaranya 
penyiapan penyusunan 
keputusan untuk 
mendukung seluruh 
kegiatan pada KPU 
Kabupaten Manokwari 
Selatan 

Persentase informasi 
produk hukum yang 
disajikan secara cepat, 
tepat dan akurat dan 
penyiapan keputusan 
untuk mendukung seluruh 
kegiatan pada KPU 
Kabupaten Manokwari 
Selatan 

2 
Dokumen 

7 Terlaksananya fasilitas 
pelaksanaan tahapan 
pemilu atau pem il ihan, 
publikasi dan 
sosial isasi, partisipasi 
masyarakat 

Persentase permohonan 
informasi yang 
ditindaklanjuti melalui 
PPID sesuai dengan SOP, 
jumlah pelaksanaan 
sosialisasi kepada pem ilih 
serta informasi dan 
publikasi tahapan pemilu 
atau perTlilihan yang 
ditampilkan di n1edia 
publikasi KPU Kabupaten 
Manokwari Selatan 

4 
Dokumen 

8 Terlaksananya proses 
dan dokumentasi 

Persentase penyusunan 
rancangan, dokumentasi 

1000/0 

 



No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

kepemiluan dan PAW 
Anggota KPU ataupun 
8adan Adhock pada 
KPU Kabupaten 
Manokwari Selatan 

kepemiluan serta 
sosialisasi PAW 

Ransiki,30 Januari 2023 
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